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Situation Task (Opgave) Action (Handling) Resultater Knowledge/Laering




@
Hvilke kompetencer anvendte dui den beskrevne situation? Fr 'e
Du kan vaelge at angive dine kompetencer i seetninger og dermed bade inddrage faglige og personlige

samlet et sted. Ellers kan du inddele dine faglige og personlige kompetencer hver for sig. Valget er dit. heNsrERTEE

Beskrivende saetninger hvor bade faglige og personlige kompetencer indgar:

Faglige kompetencer: Personlige kompetencer:
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